
 

 

UPOWAŻNIENIE 
do przetwarzania danych osobowych nr ......................... 

 

Na podstawie art. 29 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych dalej: 

RODO): 

upoważniam Panią/Pana: ........................................................................................................ 

wykonującą/wykonującego obowiązki pracownika/ stażysty/ zleceniobiorcy/ wykonawcy/ 

wolontariusza/ praktykanta* 

w ................................................................................................................................................ 
(nazwa komórki organizacyjnej) 

 

do przetwarzania danych osobowych w celach związanych z wykonywaniem zadań objętych 

przedmiotem umowy zawartej z Klubem Dziecięcym w Chrzypsku Wielkim znajdujących się 

w systemach kartotekowych i informatycznych* (dostęp do modułów oraz danych zgodnie z 

uprawnieniami dostępu nadanymi przez Administratora Systemów Informatycznych) w zbiorach 

danych osobowych, którymi posługiwanie się wynika z zatrudnienia/ stażu/ umowy cywilnoprawnej/ 

wolontariatu/ praktyki* na podstawie umowy o pracę/ powołania/ umowy cywilnoprawnej/ umowy 

stażu/ wolontariatu lub praktyki*, 

 

w okresie od dnia …………………………………. na okres trwania umowy/ powołania/ umowy 

cywilnoprawnej/ umowy stażu/ wolontariatu lub praktyki* lub do odwołania upoważnienia. 

 

Jednocześnie zobowiązuję Panią/Pana do przestrzegania zasad Polityki ochrony danych osobowych oraz 

bezterminowego zachowania w tajemnicy danych osobowych przetwarzanych w dokumentach 

tradycyjnych i systemach informatycznych. 

 

 

……………….………………………… 
Pieczęć i podpis Administratora Danych Osobowych 

lub upoważnionego przedstawiciela 

Chrzypsko Wielkie, dnia ………….................... 

 

 

OŚWIADCZENIE 
1. Potwierdzam, że zostałem/zostałam* przeszkolony/przeszkolona* oraz zapoznany/zapoznana* 

z treścią przepisów: 

− o ochronie tajemnicy zawodowej oraz innych informacji, których ujawnienie mogłoby narazić 

pracodawcę na szkodę, 

− o ochronie danych osobowych, w tym z przepisami RODO, 

− o odpowiedzialności karnej za naruszenie ochrony danych osobowych. 

2. Zobowiązuję się nie ujawniać danych osobowych, z którymi zapoznałem/zapoznałam* się 

w trakcie wykonywanych czynności służbowych, zarówno w czasie trwania stosunku pracy, jak 

i po jego ustaniu. 

 

 

………………………………………          ……….………………………………………… 
           Podpis Inspektora Ochrony Danych                                      Czytelny podpis składającego oświadczenie 

 

 

* niewłaściwe skreślić lub wpisać właściwe 


